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Defizitvereinbarung
Sehr geehrte Damen und Herren,

der Stadtrat hat in seiner Sitzung am 24.07.2013 die Ihnen gemaf der letzen Be-
sprechung vorab zugesandten Defizitvereinbarung nebst den Férderrichtlinien far
Investitionsmalnahmen beschlossen.

Ich lasse thnen in der Anlage jeweils 2 Exemplare nebst Anlagen zugehen mit der
Bitte, diese im Falle |hres Einverstandnisses zu unterzeichnen und uns soglelch wie-

der zukommen zu lassen,

In der Vereinbarung wurden noch kleine redaktionellen Veranderungen insoweit Vor-
genommen, als das Kalenderjahr fiir die Abrechnung jeweils (wie auch besprochen)
mafRgebend ist und die Fortbildungskosten sich auf padagogisches Personal bezie-

hen.

Sollten Sie noch Fragen haben, darf ich Sie bitten gegebenenfalls mit mir kurz Ruck-
sprache zu nehmen.

Mit freundlich n Grifen

el
2. Biirgermeiste

Erreichbar mit DB, H Bahnhof Neu-Ulm
Bus H: Rathaus Neu-Ulm: 5, 7, 70, 71, 73, 76, 77, 78, 79, 84, 85, 88, 89, 597, 737, 763, 850, 870
Bank Spk Neu-Ulm- !Iferhssan Kto-Nr 430 [sfale] 01 8, BLZ 730 500 00 IBAN: DE13 7305 0000 0430 0000 018 BIC: BYLADEMTNUL
Velkshank Neu-Ulm, BLZ 730 900 00, Kto-Nr. 80 10 IBAN; DE19 7308 0000 0000 008C 10 BIC: GENODEF1NUV
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Vereinbarung
zwischen
Der Stadt Neu-Ulm vertreten durch den Herrn Oberbiirgermeister Herrn Noerenberg,

und

dem Trager der Kindertageseinrichtung:

§1

Pflichten des Triagers

1. Der Trager verpflichtet sich, die Kinderbetreuungseinrichtung als
gemeinnitzige Einrichtung zu betreiben.

2. Der Trager verpflichtet sich, die Einrichtung nach den Bestimmungen des
BayKiBiG und der dazugehdrigen Ausflhrungsverordnung (AVBayKiBiG) in
der jeweils gultigen Fassung zu flhren.

3. Der Trager verpflichtet sich, das Angebot der Betreuungsplétze mit der Stadt
abzustimmen. Dies geschieht durch Bedarfsanerkennung der Kommune oder
durch einen entsprechenden Beschluss des Stadtrates zur Entwicklung der
Betreuungsplatze, Umwidmungen kénnen nur mit Zustimmung der Stadt

erfolgen.

4. Der Trager wird die im Gebiet der Stadt Neu-Ulm wohnenden Kinder ohne
Ricksicht auf ihre Nationalitat, Konfession, soziale Herkunft und sonstigen
persénlichen Eigenschaften in die Kindertageseinrichtung aufnehmen, soweit
und solange deren anerkannte Platzzahl reicht. Auf Art. 11 BAYKIBIG
(Integrative Bildungs- und Erziehungsarbeit in den Kindertageseinrichtungen
fir Kinder mit Behinderung oder drohender Behinderung) wird hingewiesen.

Kinder auBerhalb der Sitzgemeinde (Stadt Neu-Ulm) werden nur mit
Zustimmung der Stadtverwaltung aufgenommen. Fir Gastkinder aus der
Nachbarschaft Uim gelten gesonderte Regelungen.




§2

Zuschuss fiir ungedeckten Betriebsaufwand

. Die Stadt Neu-Ulm gewéhrt dem Trager neben dem gesetzlichen
Férderanspruch nach Art.18 BayKiBiG als freiwilligen Zuschuss 100% des

ungedeckten Betriebsaufwandes.

. Fur die Jahresrechnung der Einrichtungstrager legt die Stadt Neu-Ulm gemaf
beigefligter Anlage, die Bestandteil des Vertrages ist, Obergrenzen far
einzelne Kostengruppen fest.

. Der Trager sorgt fur einen betriebsfahigen Zustand der Raumlichkeiten und
der Einrichtungsgegenstdnde inklusive AuRenaniagen und trégt hierflr die

Kosten.

. Die Abrechnung der freiwilligen Zuschlsse zu den Betriebskosten erfolgt nach
Vorlage der Jahresabrechnung, die der Stadt Neu-Ulm vom Trager
unaufgefordert bis zum 30.06. des Folgejahres vorzulegen ist,

§3
Voraussetzungen fiir die Gewiéhrung der zusétzlichen Férderung durch
die Stadt Neu-Ulm

1. Der AnstellungsschlUsse! fir das padagogische Personal (§17 Abs. 1
AVBayKiBiG) muss den gesetzlichen Vorgaben entsprechen. (bis August
2012 mindestens 1:11,5, ab 1. 9. 2012: mindestens 1:11,0) :
Wenn im Krankheitsfall zur Einhaltung des Anstellungsschllisseis eine
Vertretung erforderlich ist, werden deren Personalkosten dem ungedeckten

Betriebsaufwand zugerechnet.

2. Eine durch Unterschreitung des Mindestanstellungsschiissels gem. § 17
Abs. 2 AVBayKiBiG bedingte Minderung der staatlichen Férderung erh&ht
nicht den Betriebsaufwand nach § 2 Abs. 1 dieser Vereinbarung.

3. Eine durch die Unterschreitung des QualifikationsschiUssels gem. § 17
Abs. 2 AVBayKiBIG bedingte Minderung der staatlichen Férderung erhdht
nicht den ungedeckten Betriebsaufwand nach § 2 Abs. 1 dieser

Vereinbarung.

4. Die Offnungszeiten der Kindertageseinrichtung sind im Benehmen mit der
Stadt Neu-Ulm festzufegen.

5. Die Elternbeitrage fur die Kindertageseinrichtugen sind im Einvernehmen
mit der Stadt Neu-Uim festzulegen.




8. Der Trager verpflichtet sich, die Einrichtung nach den Grundsétzen der
Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit zu betreiben und den ungedeckten

Betriebsaufwand so gering wie mdglich zu halten.

7. Weitere Voraussetzung ist die Einhaltung der Pflichten gem. § 1 der
Vereinbarung.

§4

Rechungspriifung

Diese Vereinbarung unterliegt der Rechnungsprifung nach den Bestimmungen der
Gemeindeordnung flr den Freistaat Bayern (GO). Die értlichen und Gberdrilichen
Rechnungspriifungsorgane der Stadt Neu-Ulm haben das Recht, sich zur Kldrung
von Fragen, die bei der Priffung auftreten, unmittelbar zu unterrichten und zu diesem

Zweck den Betrieb, die Blcher und Schriften des Trégers einzusehen.,

§5

In-Kraft-Treten, Laufzeit, Kiindigung

1. Die Vereinbarung tritt zum 01.01.2013 in Kraft und regelt den Defizitausgleich fiir
die Kalenderjahre 2013/2014. Unabhangig hiervon kann die Vereinbarung von
beiden Vertragsparteien unter Einhaltung von einer Kiindigungsfrist von 6 Monaten

zum Jahresende gekindigt werden.

2. Ungeachtet der Ziffer 1 dieser Bestimmung kann die Vereinbarung von den
Vertragsparteien jeweils ohne Einhaltung einer Kundigungsfrist geldst werden, wenn
ein wichtiger Grund vorliegt. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn

a. eine Vertragspartei ihre Pflichten aus dieser Vereinbarung trotz -

Abmahnung nicht erfulit, :
b. einer Vertragspartei ein weiteres Festhalten an dieser Vereinbarung

nicht langer zugemutet werden kann.

3. Kiindigungen bedUrfen der Schriftform.




§6

Schlussbestimmungen
1. Anderungen dieser Vereinbarung bedirfen der Schriftform.
2. Wenn eine Bestimmung dieser Vereinbarung unwirksam sein sollte, wird
dadurch die Geltung der Vereinbarung im Ubrigen nicht beriihrt. Es ist eine
der unwirksamen Bestimmung in dem Sinne der wirtschaftlichen

Bedeutung nach mdéglichst nahekommende andere Bestimmung zwischen
den Parteien zu vereinbaren,

Trager der Einrichtung Stadt Neu-Ulm

Mevslvg, 9.8 2043

/1 O es (,/2& ﬂ%ﬂ@ ﬁ/
N.N "

Ort, Datum

Gerold Noerenberg, Oberblrgermeister




Anlage 1

zur Vereinbarung vom ...(Datum)....liber den stiddtischen Zuschuss

fiir ungedeckten Betriebsaufwand von Kindertagesstétten
in Neu-Ulm

Fur die Jahresrechnung werden folgende Eckpunkte festgelegt:

I, Einnahmen

Samtliche Einnahmen sind in der Jahresrechnung auszuweisen.

1.

Familienermafigung
Die durch den Stadtrat im Einvernehmen mit den Tragern festgelegte Fami-

lienermaBigung fuhrt beim Trager zu Mindereinnahmen.

Die Stadt erstattet den Tragern diese Mindereinnahmen in voller Hohe. Die
Trager rechnen diese Mindereinnahmen im Laufe des Jahres in 3 Perioden
ab:

Januar bis Aprii

Mai bis August

September bis Dezember

Die drei wahrend des Jahres durch die Stadt geleisteten Zahlungen werden in
der Jahresrechnung bei den Einnahmen ausgewiesen.

Spielgeld
Neben den vereinbarten Elternbeitrdgen wird fir paddagogisches Material ein
Eigenanteil der Eltern von mindestens 3,- € pro Kind und Monat erhoben.

Veranstaltungen
Ertrdge aus Veranstaltungen werden bei der Ermittlung des Defizits nicht be-

rlicksichtigt.

Spenden
Geldspenden werden bei Ermittiung des Defizits nicht berticksichtigt.




Il, Ausgaben

Samtliche Ausgaben sind in der Jahresrechnung auszuweisen.

1.

Personal

In den Jahresrechnungen werden die Personalkosten getrennt nach

- padagogischem Personal

- nicht paddagogischem Personal

ausgewiesen.

Zudem soll ein getrennter Ausweis folgender nichtpadagogischer Krafte vor-
genommen werden:

- Reinigungskrafte

- Hausmeister

- Verwaltungskrafte

Fir pddagogisches Personal gelten folgende Regelungen:

a) Fur Kindergérten wird in begriindeten Ausnahmeféllen ein Anstellungsschlls-

sel bis 1:10 anerkannt. .
Fur Krippen wird ein Anstellungsschiissel in begriindeten Ausnahmeféallen bis

1: 8 anerkannt.
Bei Anderungen der gesetzlichen Vorgaben ist der Anstellungsschlissel ent-

sprechend anzupassen.

b) Anerkennungspraktikanten belegen eine regulére Stelle einer Kinderpflegerin.

c) Als Praktikanten werden in der Jahfesrechnung anerkannt:

FUr jede Einrichtung eine Vorpraktikantin
und eine Mitarbeiterin des freiwilligen sozialen Jahres
oder ein/e Mitarbeiter/in des Bundesfreiwilligendienstes.

d) Sofern Leiterinnen eine Freistellung durch Arbeitsstunden aulerhalb des An-

stellungsschiissels gewshrt wird, wird dies ausdricklich dargestelit. Die Stun-
den der Freistellung z.B. fur gesonderte Leitungstatigkeit werden bei den Jah-
reskosten flir das padagogische Personal nicht eingerechnet. Diese Stunden
sind durch die Verwaltungspauschale abgegolten.

Nichtpidagogisches Personal wie Reinigungskrafte, Kiichenhilfen und
Hausmeister werden im Rahmen der Jahresrechnung mit angemessenen Per-
sonalkosten bei der Ermittiung des Defizits berlcksichtigt.

Fur Verwaltungskrafte wird eine Pauschale von 2.500,- € p.a. je Gruppe aner-
kannt (vgi. Ausgaben Ziffer 10).

Fortbildungen
FUr Fortbildungen wird ein jahrlicher Betrag von bis zu 250,- € pro pddagogi-
schen Mitarbeiter anerkannt, Dieser Betrag schiiet Fahrtkosten mit ein,

3. Verpflegungskosten

Die Ausgaben fur Verpflegung beinhalten die Kosten der Essenslieferungen
bzw. Lebensmitteleinkdufe und Getranke, sowie die Essenszubereitung und -
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ausgabe. Leistungen Dritter fur die Verpflegung werden ebenfalls anerkannt.
Grundsétzlich muss der Essensbeitrag der Eltern kostendeckend sein.

. Ausstattungen
Fur Ersatzbeschaffungen und Neuanschaffungen fur Ausstattung und péda-

gogisches Material wird eine Pauschale von 1.800,- € je Gruppe und Jahr an-
erkannt. Restmittel dieses Betrages kénnen als Ricklagen in Folgejahre tber-
tragen werden, Zusétzlich evtl. anfallende Kosten fur Mieten oder Leasingver-
trage werden nur (tbernommen, soweit dies seitens der Stadt Neu-Ulm ge-

nehmigt wurde,

Neben der Pauschale werden in der Jahresrechnung flir zusétzliche Anschaf-
fungen im Bereich Spiel- Bastel-Lernmaterial oder Ausstattung keine weiteren

Betrage anerkannt.

. Veranstaltungen
Gesonderte Aufwendungen fur Veranstaltungen werden nicht berticksichtigt

{vgl. Einnahmen Ziffer 4).
. Unterhalt Grundstticke, Gebsude und AuBenanlagen (Erhaltungsaufwand)

Es handelt sich hier um den Bauunterhalt von Geb#uden und Aniagen, also
Ausgaben, welche durch die gewshnliche Nutzung des Geb&udes veranlasst
sind und — unabh#ngig von ihrer Kostenhdhe — dazu dienen, das Gebéude in
einem ordnungsgemaRen Zustand zu erhalten. Merkmale sind, dass die We-
sensart des Gebaudes nicht verandert wird und dass die Ausgaben in fast
gleicher Hahe und in regelmafigen Abstanden wiederkehren und keine erheb-
liche Werterhéhung des Gebaudes bewirken.

Fur den Gebaudeunterhalt wird fiir jede Einrichtung ein Sockelbetrag von
3.000,- € p.a. und zuzliglich fur jede Gruppe ein Pauschale von 1.000,- € an-
erkannt. Restmittel dieses Betrages kénnen als Rlcklagen in das Folgejahr
Obertragen werden. Diese Ricklagen sind bei der jahrlichen Rechnungslegung
gesondert auszuweisen. Bei Investitionszuschissen der Stadt kénnen die
Rucklagen in Anrechnung gebracht werden.

. Ehrenamtliche Arbeiten
Fur ehrenamtliche Arbeiten fur die Einrichtung im handwerklichen und gestal-

terischen Bereich werden fir die Arbeitsleistungen die Kostensétze entspre-
chend Anlage 2 in Ansatz gebracht :

. Bewirtschaftungskosten (Betriebskosten)

Hierbei handelt es sich um folgende wesentliche Kosten:

- Grundsteuer

- Wasserversorgung / Abwasser

- Heizung einschl. Wartung

- Warmwasserversorgung einschi. Wartung

- Kosten von Aufzligen

- Stralenreinigung / Mullbeseitigung

- Gebaudereinigung einschl. Ungezieferbekdampfung (externe Dienstleist.)
- Reinigungsmaterial
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- Gartenpflege

- Strom

- Schornsteinreinigung

- Sach- und Haftpflichtversicherung

- Hausmeister (externe Dienstleistung)

- Antennenanlagen
- Grundgebthr Breitbandanschlisse

Diese Kosten werden zu 100 % beriicksichtigt.

9. Mieten, Wartungsvertrage u. dergt.
Das Entgelt fur die Nutzung von betriebsnotwendigen Einrichtungen von Drit-

ten wird anerkannt,

10. Verwaltungspauschale
Fur die Verwaltung der Einrichtung wird fir die Personalkosten sowie flir ent-

sprechende mégliche Leistungen Dritter im Verwaltungsbereich eine Pauscha-

le van insgesamt 2,500 - € p.a. je Gruppe anerkannt.
Kosten flr vorgeschriebene externe Prufungen werden gesondert erstattet.

11. Forderungsverluste
Offene Forderungen sind gesondert auszuweisen. Sie werden bei der Ermitt-

lung des Defizites nicht berticksichtigt

12.Erbbauzins und Mieten / Pachten
Aufwendungen flr Erbbauzins bzw. Mietzins von fremdem Grundbesitz und

Vermégen werden bei Ermittlung des Defizits nicht berlicksichtigt.
Eine Ausnahme bilden Erbbauzinsen oder Raummieten, die an die Stadt Neu-

Ulm geleistet werden.

13.Zins- und Tilgungsausgaben, kalkulatorische Kosten
Zins- und Tilgungsausgaben sowie kalkulatorische Kosten fir Grundbesitz
und Vermdégen des Tragers werden bei der Ermittlung des Defizits nicht be-

riicksichtigt.

14. Investitionen sind durch die Defizitvereinbarung nicht erfasst.
Investitionen flr das Folgejahr sind bei der stadtischen Kdmmerei bis Ende
Mai des laufenden Jahres anzumelden, Fur die investitionsférderung gelten
die jeweiligen Beschlisse der zustandigen stédtischen Gremien.

Die Zusammenfassung dieser Regelung wird in der nachfolgenden Tabelle darge-
stellt.
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Regeiungen fiir die Ausflihrung

1, Diese Anlage gilt fur die Jahresrechnung der Haushaltsjahre 2013 und 2014,

2. Nach Auswertungen aller Jahresrechnungen 2013 kénnen in Abstimmung
zwischen den Tragern und der Stadt Anderungen vorgenommen werden, ins-

besondere bei

o Abschlagszahlungen
¢ Obergrenzen flr bestimmte Kostengruppen
« Vorgaben (iber eine bestimmte aulere Form der Jahresrechnungen

3. Fur das Jahr 2013 werden die Betrage fir freiwillige Leistungen, die im Jahr
2012 ausgezahlt wurden, als Vorauszahlung bei der Jahresrechnung verrech-

het.

4. Nach Auswertung der Jahresrechnungen 2013/2014 wird eine Vereinbarung
samt Anlage mit mehrjghriger GUltigkeit angestrebt.
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Aulage 2

Ansatz von eigenen Arbeitsleistungen und Spenden (Sachleistung) filr
den Finanzierungsplan und Verwendungsnachwais.
Im Bereich des

BAYERISCHEN |
LANDES-SPORTVERBANDES e.V.

1. Sachleistungen (Maschinen):
Kénnen mit bis zu 80% des jeweiligen Stundensatzes - Maschinenring oder Unternehmer-
preis - angesetzt werden ( vgl. hlerzu ZIff, D 5,4.5 der Sportférderrichtlinien vom 30. Sep-

tember 1997, in der jeweils geltenden Fassung).

2. Eigene Arbeitsleistuna;

Nach der neuen Regelung (ab 01.08.2007) gelten fir die Bereiche Tiefbau und
Hochbau die jewells gleichen Sétze fUr die Férderung der aigenen Arbeitsleistung.

2a) Hilfsarbeiter / Helfertitigkeiten:

Zuschussfahige Hochstsdtze bel der Vergltung von Helfertdtigkelten oder Lelstungen die
kelne besondere fachliche Qualifikation bendtigen im Berelch Tlef- und Hochbau (gemas .
Festlegungen Im Flurbereinigungsverfahren):

m'
yom . 01.01.2002 bls | 30,08.2007 mit £....2.00
..8b. . .....01.08.2007 e mit €.

2b}) Facharbeiter:

Zuschussfahige Hbchstsdtze bel der Vergiitung von Facharbeltertdtigkeiten im Berelch Tief-
und Hochbau - gem#R Sportfsrderrichtiinien 2). 0 5.4.5 {entspricht der Lohngruppe 4 des
geltenden Tarifvertrages fir das Baugewerbe):

Stand 18.06.2010




Zusammenfassung

Kosten- und Erlosstruktur

Defizitvereinbarung

Erwerb von bswegl / unbewegl, Sachen ||Investitionen

fur ungedeckten Betriebsaufwand von Kinder- Defizit
tagesstitten in Neu-Ulm Ubsrnahme
Einnahmen
Zuschilsse e
- Gesetzl, Stadt/ Land
- Bundesmittel fur U-3-Betrauung
- Betriebskostan freiwillig Stadt NU entfalltl Ersetzt durch Defizitausgleich
- Gastkinder / Sonstige
- Private Betriebszuschisse
- Famillenerm&Bigungen Stadt Neu-Ulm Mindersirnahmen 100%
- Pflagegeld
Einnahmen EMern - -
« Eltarnbeitrage
- Essensgeid (elnschl. Zuschiisse Hartz Iv) [ Kostendeckendes Entgelt {Lebsnsmittel- + Personalkosten)
- Spielgsld [mindestans 3,00 € pro Kind und Monat
Senstige Einnahm
- 3onstiges
- Veranstaltungen Ertrage und Aufwsndungen werden nicht bariicksichtigt kaine
- Spenden Spendsn verblaiben 100 % beim Tréger keina
Ausgahen
Personalkosten .
Angestslite Pidagogisches Personal 100%
Angestelite angemessene Parsonaikostan fir
Hausmeister 100%
Reinigungspersonal 100%
Verwaltungskrafts Pauschale
Sachkosten
- Betreuungskosten
Fortbiidung und Pauschale 250 € | padagogische Mitarbeiter fUr Fortbildung Pauschale
Reisekosten ginschl. Reisekosten
Verpflegungskosten Lebansmittelkosten, Getrdnke (Essensgeld kostendeckend) keina
Kichenpersonal bez. Leistung Kosten Dienstleistung {Essensgeld kostendeckend) keine
Spiel-, Lehr- Beschaftigungsmaterial |Pauschale T.400 € p.a. je Gruppe 2012 und 2013 Pauschals
Anschaff, Spielzeug, -gerate 1.800 € p.a. je Grupps ab 2014
Beschaff.,\Unterhalt von Gebr.Gegenst, :
Gruppenraume (Einrichtungen) Invastitionen siehe gasonderte Firderbedingungen % .
Veranstaltungen Ertrage und Aufwendungen werdsn nicht berlicksichtigt keine
Sonstiges (Medizinbadarf usw.) 100%
- Gebiude
Unterhalt Grundst., Gebdude, Aussen |Sockelbetrag 3.000 € p.a.je Einrichtung und Pauschale Pauschale
1.000 € p.a. Je Gruppe :
Helzung Bewirtschaftungskosten 100%
Wasser / Abwasser Bewirtschaftungskosten 100%
Strom Bewirtschaftungskosten 100%
Geblhren (Mull, Stratan usw.) Bewirtschaftungskosten 100%
Reinigungssetvice Bewlrtschaftungskosten 100%
Reinigungsmaterial Bawirtschaftungskosten 100%
Sonst, (versicherungen, Wirtschaftshadarf usw.) Bewirtschaftungskosten 100%
Misten 100%
- Verwaltung
80ro- und Kommunlkat, (allg. Verw.) 100%
Mitgliedsbeitrége 100%
Verwaltungsperscnal Pauschale 2,500 € p.a. je Gruppe filr Verwaltungskrafte Pauschals
- Sonstiges
Forderungsvarluste Auswels der offenen Forderungen kelne
Kapitalkosten = % - =il
Erbauzins, Tllgungsausgaben Investitionszuschuss keine weitare Beteiligung 0%
Kalk, Kosten / Zinsan, Abschraibung Investitionszuschuss keine waitera Beteiligung 0%
0%

Uherschuss / Defizit (-}

|
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Merkblatt zur Investitionsfﬁrderunq der Stadt Neu-Ulm
im ‘Bereich der Kindertagesstatten

Die Stadt Néﬁ-UIm fordert bauliche MaRnahmen (ohne Bauunterhalt) an Kindertagesstitten (Kin-
dergérten, Kinderkrippen) anerkannter freier Trager mit einem stadtischen Investitionszuschuss.

Welche baulichen MaBnahmen werden gefrdert?
- Neubau, Umbau und Erweiterung
- Gengralinstandsetzung / Generalliberholung
- Banierung, Modernisierung, Erneuerung und Verbesserung
(z. B. Heizungsanlage, Dachsanierung, MaRnahmen zur Energieeinsparung wie Isolierglas und
Wérmeisolierung, Behebung substanzieller und umfassender Feuchtigkeitsschéden oder grundle-
gende Erneuerung von Aulenanlagen im Spielbereich)

b

Wie hoch ist die Férderung? _
Die Héhe der Férderung betrégt 80% der vom Freistaat Bayern fir die jeweilige Baumainahme (ohne Bau-

unterhalt) anerkannten férderungsfihigen Kosten, jedoch maximal 80% der Gesamtkosten.

Fiir Kinderkrippen gilt abweichend:

Bis das staatliche Investitionsprogramm ,,Kinderbetrquhgéﬁhénziérung." 2008-2014 geandert oder einge-

stellt wird, betrégt die Férderhthe 90% der vom Freistaat Bayern anerkannten férderungsfihigen Kosten.

Anschlieftend gilt auch fur die Kinderkrippen die einheitliche Férdertng von 80%.

Falls die Stadt Neu-Ulm staatliche Pauschalen flr Ausstattungen erhait, werden diese in voller Héhe an die
Trager weitergeleitet. Aktuell sind das bei Kinderkrippen 1.250 € pro neu geschaffenem Krippenplatz.

Werden auch Anschaffungen von beweglichem Verm&aen bezuschusst?

Ja, die Anschaffung von beweglichem Vermégen mit einem Wert von tiber 410 € netto wird bezuschusst.
Anschaffungen geringwertiger Wirtschaftsglter (unter 410 € netto) dagegen fallen nicht unter die Investiti-
onsfdrderung, sondern werden Uber die Defizitvereinbarung abgedeckt.

Konditionen der Bezuschussung von beweglichem Vermégen liber 410 € netto:

80% der Anschaffungskosten, jedoch

héchstens 1.500 € pro Kindergartengruppe und Jahr bzw.

héchstens 1.000 € pro Kinderkrippengruppe und Jahr.

Nicht in Angpruch genommene Mittel kénnen je Triger in spateren Jahren abgerufen werden (Ansparmég-

lichkeit).

Ist eine Zwischenfinanzierung von Zuschiissen Dritter méglich?

Ja. Sofern filr BaumaRnahmen Zuschilsse von Dritten (z. B. Landeskirche, Bischéfliche Finanzkammer,
AWQ-Dachverband) in Aussicht gestellt sind, ist die Stadt bereit, diese Betréige zu folgenden wesentlichen
Bedingungen zwischenzufinanzieren;

- Bewilligung und Auszahlung nur auf Antrag

- ohne Rechtsanspruch

-  Einzelbewilligung durch den Haupt- und Finanzausschuss der Stadt Neu-Ulm

-~ lLaufzeit: iangstens 5 Jahre, gerechnet ab Betriebsbeginn (Eréffnung der Kindertagessttte)

- Auszahlung nach Baufortschritt; héchstens 90%; die restlichen 10% nach Vorlage des Verwen-
dungsnachweises bzw. der Schlussabnahme

- Zinsen: 2% p. a. ab Auszahlung

- Tilgung: Zug um Zug mit der Auszahlung der zwischenfinanzierten Zuschiisse, spstestens nach

5 Jahren

Wichtiq:
Auf sémtliche freiwilligen Zuwendungen besteht kein Rechtsanspruch. Insbesondere miis-
sen ausreichend Haushaltsmittel zur Verfiigung stehen.

Ansprechpartner:

fiir bauliche Mainahmen:
Frau Kubatz — Stadtkdmmerei — Tel. (0731) 7050-5101 — v.kubatz@neu-ulm.de

fiir Anschaffungen:
Herr Bublat — Jugend, Freizeit und Soziales — Tel. (0731) 7050-2200 — w.bubtat@neu-ulm.de
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